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Barcelona Activa acomparia a los jovenes en la busqueda
de vocaciones en el Salo de ’lEnsenyament para impulsar el
empleo juvenil

= Barcelona Activa estara presente en el Salé de I’Ensenyament con un espacio
enfocado al acompafiamiento en la busqueda de vocaciones a través de una
experiencia virtual, un test de intereses profesional y un equipo de profesionales
especializados en asesoramiento personalizado

= Actualmente existe una brecha de talento especialmente en el sector TIC, que ha
visto doblada su demanda en los ultimos cinco afios. Este no es el Unico sector que
requiere la incorporacion de profesionales, destacan también la hosteleria, el
transporte, el comercio o la construccion.

= El Ayuntamiento de Barcelona cuenta con un Plan de Empleo Juvenil 2024-2030 con
una dotacion presupuestaria de 100 millones de euros que prevé atender a 30.000
jovenes al afio

Barcelona Activa, agencia de promocién econdémica del Ayuntamiento de Barcelona, estara presente en la
nueva edicién del Sal6é de 'Ensenyament que tendra lugar del 26 al 30 de marzo en el recinto de Montjuic
de Fira de Barcelona con el objetivo de dar a conocer las herramientas y servicios para la orientacion
juvenil, la busqueda de empleo y el conocimiento del mercado de trabajo entre las futuras generaciones
de profesionales.

Con el reto de la brecha de talento en numerosos sectores encima de la mesa, Barcelona Activa ofrecera
orientacion al publico joven sobre los empleos que encajan con sus aptitudes e intereses, asi como con el
propio mercado laboral. Para ello, ofrecerd el test de intereses profesionales y el de competencias digitales,
ambas herramientas son una guia para descubrir la propia vocacion y seguir desarrollando las trayectorias
laborales que se complementan con el mapa de recursos ocupacionales y formativos, también presente
en el stand de Barcelona Activa. Por otro lado, en el espacio también se podra experimentar, a través de
realidad virtual, varias profesiones como la de conducir un autobus, dirigir una cocina, o participar en una
linea de produccion de una planta industrial, todas ellas empleos con alta demanda por parte del mercado
de trabajo.

Lorenzo Di Pietro, director general de Barcelona Activa ha querido poner de relieve que "es imprescindible
acompafiar a las nuevas generaciones en el proceso de descubrimiento de una vocacion. El mercado
laboral es actualmente muy cambiante y flexible, con nuevas profesiones y oportunidades que hay que dar
a conocer. Para promover el empleo de calidad es basico disponer de una visién clara de todo el abanico
de oportunidades, tanto las mas conocidas, como las mas nuevas y desconocidas, es clave para despertar
vocaciones que encajen con lo que el mercado y las empresas necesitan”.

El stand del Salon de 'Ensenyament de Barcelona Activa sera una pequefia muestra de los servicios que
la agencia de promocion econémica del Ayuntamiento de Barcelona ofrece en El Convent de Barcelona
Activa, equipamiento dirigido a jévenes con programas que trazan itinerarios formativos, con herramientas
de autoconocimiento, e informacién del mercado de trabajo. Durante el segundo trimestre, hay previstas
mas de 95 actividades en este equipamiento, y se iniciaran 13 itinerarios de coaching laboral para jévenes,
con asesoramientos personalizados.

En 2024 Barcelona Activa atendi6 a 15.419 jévenes, un 27% estaba en situacién de desempleo y un 32%
estaba estudiando. Del total de personas jovenes atendidas, un 53% son mujeres, un 57% tenian estudios
secundarios, un 36%, universitarios, y un 7% primarios.
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20 afios de ProVP, 20 afios de acompafamiento y orientacién en un momento clave

Barcelona Activa ha celebrado este afio el 20° aniversario de la puesta en marcha del programa Proyecto
de Vida Profesional que promueve la reflexion sobre el futuro profesional de las personas jovenes a partir
del analisis de las preferencias, intereses y motivaciones, y su proyeccion en el mercado de trabajo;
identificando aquellas salidas profesionales de futuro que concuerden con estas motivaciones e intereses,
pero que también tengan sentido en un contexto tan dinamico y de cambio constante como es el mercado
de trabajo; y descubriendo y acercando la juventud al mundo laboral y de la empresa, a los sectores
econémicos, a las salidas profesionales, asi como también a los valores y las culturas del trabajo.
Equipamientos como el Porta22, en marcha desde 2003 se han convertido en un activo de referencia para
esta tarea.

La iniciativa ha evolucionado con el tiempo para adaptarse a las nuevas demandas del mercado laboral.
Incorporando talleres y formacién en competencias personales, sostenibilidad y emprendimiento; creacion
de espacios de networking y conexién con empresas locales e internacionales. Con el objetivo de seguir
generando impacto positivo en la ciudad y en las personas que viven en ella, el Proyecto de Vida
Profesional continuara apostando por la innovacion, la inclusién y el desarrollo de nuevas estrategias para
mejorar la empleabilidad en Barcelona.

Plan de Empleo Juvenil, oportunidades laborales de calidad para los mas jovenes

El Ayuntamiento de Barcelona mantiene un compromiso firme con el empleo joven materializado en el
Plan de Empleo Juvenil 2024-2030, con una dotacion de 100 millones de euros. El plan incluye medidas
especialmente para reforzar el acompafamiento, el asesoramiento y la orientacién de los jovenes en
etapas tempranas, ofreciéndoles recursos especialmente de orientacion vocacional.

Este plan cuenta con la implicacion de Barcelona Activa, el Departamento de Juventud del Ayuntamiento,
la Fundacion Barcelona Formacion Profesional, el Consorcio de Educacién de Barcelona y el Servicio
Publico de Empleo de Catalufia.
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